
Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 
ОП.07.Основы экономики 

 
1. Общая характеристика: 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:  
Учебная дисциплина «Основы экономики» является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы ППССЗ 
в соответствии с ФГОС по специальности 13.02.03.  Электрические станции, 
сети и системы. 

Учебная дисциплина «Основы экономики» обеспечивает формирование 
профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 
специальности 13.02.03.  Электрические станции, сети и системы. Особое 
значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих и 
профессиональных компетенций для дальнейшего освоения профессиональных 
модулей. 

При реализации программы могут применяться дистанционные 
образовательные технологии с применением электронного обучения. 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 
умения и знания 

Код  
ПК, ОК 

Умения Знания 

 
ОК 1-11 
ПК 3.5 
ПК 4.2 
ПК 5.1 
ПК 5.4 
ЛР 3, 4, 7-
13, 16-21 
 

находить и использовать 
необходимую 
экономическую 
информацию; 
- определять 
организационно-правовые 
формы организаций; 
- определять состав 
материальных, трудовых и 
финансовых ресурсов 
организации; 
- оформлять первичные 
документы по учету 
рабочего времени, 
выработки, заработной 
платы, простоев; 
 

действующие законодательные и 
нормативные акты, регулирующие 
производственно-хозяйственную 
деятельность; 
 - основные технико-экономические 
показатели деятельности подразделения 
(организации); 
- методики расчета основных технико-
экономических показателей деятельности 
организации; 
- методы управления основными и 
оборотными средствами и оценки 
эффективности их использования; 
- механизмы ценообразования на 
продукцию (услуги), формы оплаты 
труда в современных условиях; 



 
2. Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет.  

      В рабочей программе указаны требования к минимальному материально-
техническому обеспечению, перечень рекомендуемых учебных изданий, 
Интернет-ресурсов, дополнительной литературы, а также формы и методы 
контроля и оценки результатов обучения.  
 

- рассчитывать основные 
технико-экономические 
показатели деятельности 
подразделения 
(организации). 
 

- основные принципы построения 
экономической системы организации; 
- основы маркетинговой деятельности, 
менеджмента и принципы делового 
общения; 
- основы организации работы коллектива 
исполнителей; 
- основы планирования, финансирования 
и кредитования организации; 
- особенности менеджмента в области 
профессиональной деятельности; 
- общую производственную и 
организационную структуру 
организации; 
- современное состояние и перспективы 
развития отрасли, организацию 
хозяйствующих субъектов в рыночной 
экономике; 
- состав материальных, трудовых и 
финансовых ресурсов организации, 
показатели их использования; 
- способы экономии ресурсов, основные 
энерго- и малосберегающие технологии; 
- формы организации и оплаты труд 

 


